mara Municipal de Araripina

Estado de Pernambuco

LEI N"2.525 DE 03 DE ABRIL DE 2009

EMENTA: Altera a Lei n® 2514, de 15012009,
Cria o Departamento de Assisténcia a Mulher
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, cria cargos no quadro de provimento
efetivo e comissionado no ambito das
administragoes direta e indireta e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Araripina. Estado de Pernambuco. o Sr. LUIZ WILSON
ULISSES SAMPAIO, no uso de suas atribuigdes legais, Fago saber que a Camara de
Vereadores APROVOU e EU SANCIONO a seguinte Let:

Art. 1° Fica instituida no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social da
Prefeitura Municipal de Araripina, a Coordenadoria Especial de Assisténcia a
Mulher, com a finalidade de atender as mulheres expostas a situagao de riscos social e
familiar, reais ou iminentes, ou ainda em situagdo de extrema pobreza, com o objetivo
geral de: promover,articular, executar € monitorar politicas para as mulheres no ambito
municipal, considerando toda sua diversidade, como: geragdo de renda, onientacio
sexual, localizacdo nos espacos rural e urbano, raga/etnia, assim como sua condi¢ao de
portadora ou ndo de deficiéncia

Paragrafo umco - Como Objetivos especificos propoe:

Planejar, organizar, dingir e monitorar os planos, programas, projetos e acgoes que
visem a defesa dos direitos das mulheres, assegurando-lhes uma plena participagao na
vida socio economica, politica e cultural do Municipio. bem como articular-se com
setores da sociedade civil e orgaos publicos e privados para o desenvolvimento de agdes
e campanhas educativas relacionadas as suas atribuicdes, dentre outros, estabelecidos na
sua regulamentagao

Art. 2 Fica instituida no quadro de provimento comissionado da Prefeitura
Municipal, vinculado a Secretana de Assisténcia Social, 1 (um) cargo de Coordenador
Especial de Assisténcia a Mulher, e 2 (dois) cargos de Coordenadoria Adjunta de
Assisténcia a Mulher, cujos ocupantes subsidiardo os trabalhos da coordenadora
geral na assisténcia que propde implementar, e que serdo providos pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, com remuneragido e atnbuigdes previstas no Anexo |1l
da presente Lei



Art. 3° Ficam criados, no ambito dos quadros de provimento Efetivo ¢ Comissionado
da Prefeitura Municipal de Araripina, os cargos indicados nos Anexos | e Il da
presente Lei, com os quantitativos, remuneragdo e atnbuigbes neles previstos para os
seus ocupantes.

Art. 47 Os cargos e fungdes criados e/ou ampliados por esta Lei serdo providos pelo
Chete do Poder Executivo Municipal

Art. 5 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a promover
alteragoes nos Organogramas Administrativo e Funcional da Prefeitura Municipal,
bem assim na estrutura da Lei Orgamentaria Anual, para atender os novos cargos
neles introduzidos

Art. 6° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Leir serdo suportadas pelas
dotagbes proprias existentes na Ler Orgamentaria Anual para o presente exercicio,
reforgadas se necessario, por meio de suplementagdo, nos termos da lei,  enquanto
que os recursos financeiros para fazer face a essas despesas serdo provenientes das
respectivas fontes de receitas estimadas no mesmo orgamento.

Art. 7° Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, com os seus efeitos,
inclusive financeiros retroagindo a 01 de margo de 2009

Art. 8% Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 03 de Abril de 2009.

Luis Wilson Ulisses Sampaio - Prefeito Municipal



ANEXO | (LEI N° 2.525/09) CARGOS DE PROVIEMENTO EFETIVO/CONTRATOS

| —

DENOMINACAO
DO CARSO

SImB

| NIVEL

UNID
ORGAMENT ARTA

ATRIBUICOES
(DESCRICAD SUMARTA)

FISCAIS DE
TRIBUTOS

|
fro
|
|

FT-1

SEC. DE
FINANCAS

Executa ogoes de fiscalizagdo e
acompanhamento dos processos de
fiscalizagdo e arrecadagdo juntc as
unidades de espécies da SDR sob a
coordenagdo geral do diretor de
arrecadagdo e tributagdo, com quem

25

V6

SEC. DE
EDUCACAC

do patriménio  fisico piblico e de
protecdo d integridade fisica dos
alunos, internamente, especialmente na
portaria e no pdtio da escola.
Despacha com a diregdo da escola e
com os professores.

46500

225

AUXILIAR DE
SERVICOS
GERAIS

AUX/ 6

AUX1

SEC, DE
EDUCACAO

Executa Servigos manuais no interior e
no exterior imediato das unidades
escolares e da Secretara de
Educagdo, tais como:  varrgdo,
Jardinagem, lavagem do piso e lougas
sanitdrias e de cozinha, Prepara e
distribul a merenda escolar.

465,00

MUSICOS
DE SOPRO

MU/s

MUS-

SECRETARIA
DE CULTURA

Ler e executar notas musicais através
de instrumentos de sopro por meio de
bandas filarménica, fanfarra,
orquestra, dirigido por meestro ou
individualmente, sendo capaz de
extrair expressdes melddicas do seu
instrumento.

465,00

PROFESSORES
COM
HABILITACAQ
EM
MAGISTERIO

PMAG

P

PMA-

SEC. DE
EDUCACAO

Alfabetizar crianges de 03 o 06 anos,
lecionar as primeiras  séries do ensino
fundamental,  desenvolver  atividades
culturais e recreativas com

o closse, Planejer e  preparar aulas,
desenvolver atividades de integragdo
escola-comunidade com pais e responsiveis.
Despachar diretamente com a diretoric da
escola.

465,00




AGENTE
ADMINISTRATIVO

Ag. ADM

Ag. ADM

SECRETARIA
ASSISTENCIA
SOCIAL

Executa tarefas inerentes ao
cargo tois como: manusear €
arquivar documentos. digiter
¢ interpreta textos, realizor
operagdes ¢ demais
atribuicdes de rotina
administrativa

465,00

10

AGENTE
ADMINISTRATIVO

Ag. ADM

SECRETARIA
DE SAUDE

Executa tarefas inerentes ao
cargo tais como: maruseor &
arquivar documentos. digitor
e interpreta textos, realizor
operagdes e demais
atribuigbes  de  rotina
admmistrativa.

465,00

3t

AUXILIAR DE
SERVICOS GERALS

AUX/G

Aux/6-1

SECRETARIA
ASSISTENCIA
SOCIAL

Executa servigos manuais no
intersor e no  exteror
imediato das unidades dos
Pragramas ligados a
Secretaric de Assisténcia
Social, tais como: varrigdo,
Jordinagem, lavagem do piso
e louges sanitdrias e de
cozinha

465,00

13

VIGIA

Ve

Vé-1

SECRETARIA
DE
ASSISTENCIA
SOCIAL

Executa servigos de quanda &
protegdo  do  potrimdnio
fisico piblico e de protegdo d
integridode  fisica  dos
servidores e das pessoas que
transitam pela Secretaria.

465,00

V1GIA

V&

SECRETARIA
DE SAUDE

Executa servigos de guarda e
protegio  do  patrimdnio
fisico piblico e de protegio 4
integridode  fisica  dos
servidores e das pessoas que
transitam pela Secretaria

465,00

10

ATENDENTE
MEDICO
ODONTOLOGICO

Secretdria de

SECRETARIA
DE SAUDE

Manusear eguipamentos ¢
ferramentas clinicas e apoior
os atindodes das
prof isionais médicos
/odontéiogos. Recepgdo e
introdugdo do pociente nos
consultdrios

465,00




2
/

ANEXO Il - (LEI N° 2.525/09) CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO

’ DENOMI| ; NIVEL UNID ATRIBUIGOES SALARIO |
i MN?O il bk ORGAMENT ARTA (DESCRICAO SUMARTA) - BASE

22 COORDENAORAS | (P cc2 SEC. DE Coordenar as ogdes técnico pedagdgicas | 80000

PEDAGOGICAS EDUCACAC | desenvolvidas pela Secretaria Municipal de

Educagdo nas modalidodes do Ensino Infantil,

Fundamental e de jovens e Adultos sob o

| B supervisio direta da titular da Pasta.

| o1 COORD. GERAL DE | CP/AS | CC-2 SEC. DE Coordenar  as ogdes desenvolvidas nos | 80000

ASSISTENCIA ASSISTENCIA | programas especiais desenvalvidos pela Sec, de

A MULHER SOAIAL Assisténcia  Social,  através  dessa

| Coordenadoria Geral, sob a supervisdo da

titular da Pasta, no dmbito dos Programas

propostos e a serem desenvalvides nessa

R diregdo.

01 DIRETROR DE DT/F | CC1 SEC. DE Dirige oS servigos de arrecadagdo e | 100000
TRIBUTACAO E FINANACAS | fiscalizacdo levades a efeito pela Secretaria
FISCALIZACAQ de Finongas, ofravés do Departamento de

Tributagdo e Fiscalizagdo da Secretaria De
Financas, sob a supervisdo do Chefe imediato e |
»-t do titular da Pasta. _____]

(73 DIRETORIA DE DAP/E | CC1 SECRETARIA | Dirige as auditorias permanentes e especiais | 1000.00
AUDITORIA DE abertas no dmbito da Secretaria de Finangas
PERMANENTE E FINANAGAS | com o objetivo de monitoramento dos
ESPECIAIS servigos de arrecadagdo e fributagdo interna ¢

externamente.

14 SECRETARIA DE SEC/6 | CC-3 SECRETARIAS | Reolizo os servigos de secretania nas gabinetes dos 580 00
GABINETE DIVERSAS/ secretdrios municipals, nes dress de telefonia

GABINETE intema e exterma.  recepgiio,  protocolizagio
\ DO PREFEITO | digitugiio ¢ arquivo de documentos em gerai
o1 DIRETOR DE DD/PE | CC-1 SECRETARIA | Dirige o Departamento de Progromas Especicis do
| DEPARTAMENTO DE Secretaria de Assistincia Sacial, supervisionondo & | 100000
DE PROG. ASSISTENCIA | dirigindo os ocBies de coda Pregrama juntos oos
ESPECIALS SOCIAL respectivos coordenadores. Despocha diretamente
com a Secretdrio de Assisténcio Secial

03 COORDENADORAS | CAD cc-2 SECRETARIA | Coordenar, sob a coordenagdio superior do | 50000

ADJUNTAS DE Coordenadorn Gerdl e da Secretdric de Assisténcio

ASSISTENCIA | Sociol, 08 trabolhos desenvolvidos no  Gmbito de

SOCIAL cada progroma mo dmbite de Secrefora de

Asmstincio Social, despochando diretamente com a

E cocrdenoders desse progrema = de  outres
Programas Especiais.

o4 CHEFE DE CH/D | cC-2 SECRETARIA | Realizn agBes de incentivo o producio de agricultura 800,00
DIVISAQ DE DES. de base fomiliar promovendo encontros, palestros
AGRICULTURA RURAL nas ﬂ:;f‘: de  pequence w;*:

represent. mnistrativamente o it
FANILIAR pasto, despachando diret Ye com seu titulor.

04 CHEFE DE CH/D | CC2 SECRETARIA | Promove ogdes de controle do zoonose rural, BOO.00
DIVISAQ DE DE DES. despacha diretemente com o departements de
ZOONOSES RURAL serviges de expansdo agropecudria, servido de elo

entre 556 € 08 Micros € pequenas produtores rurais,
106 COORDENACAODE | CPS cc-2 SECRETARY | Coordenar as atividades dos programas sociais
PROGRAMAS ADE diversos mantidos pela Secretario Municipal
SOCIALS ASSISTENC | de Assisténcia Social, despachando 800,00
IA SOCIAL | diretamente com a diretora do departamento
e suplementarmente com a titular do pasta.




ANEXO Il - (LEI N° 2.525/09) CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO

F/
/03 CHEFIA DE | CH/DFM | CC-2 Secretaria | Cuida das agdes demandadas da Secretaria de | 500.00
DIVISAO DE de Desenvolvimenta Rural no tocante cos servigos
ADMINISTRACAC Desenvolvime | de organizagdo, orientagdo e administracdo do
DO MERCADO nto Rural Mercado Hortifrutigranjeiro e Matadouros,
HORTIFRUTIGRAN- Despacha diretamente do o titular da pasta,
JEIRO /
MATADOUROS
r 04 CHEFIA DE | CH/FL | CC3 Secretaria | Cuida das ages demandodas da Secretaria de | 55000 |
FISCALIACAO DE de Desenvolvimenta Rural no tocante oos servigos |
FEIRAS LIVRES Desenvolvime | de organizacdo, orientogdo e odministrago |
\ ntoRural | das Feiras Livres, Despacha diretamente do o |
' titular da pasta,
o1 DIRETORIA  DE | DM [ Secretaria | Dirigir os trabalhos de assisténcia @ muther o | 1.000.00
| ASSISTENCIA A de serem  implementodos pela  Secretaria
MULHER | Assisténcia | Municipal de Assisténcia  Social,
Social supervisionando os nicleos de assisténcia a
muther,
¢
oY | CHEFTA DE | (D CC3 | Secrefaria | Executa s agdes de apoio juridico & mulher | 550,00 |
DIVISAQ DE APOIO de junto ao Nicleo de Assessoria Juridica da
JURIDICO A Assisténcia | Secretaria de Assisténcia Social.
MULHER Social
ot CHEFIA DE | €D cc-3 Secretario | Apdia as inicietivis da Diretora de | 550,00
DIVISAQ DE de Assisténcia & Mulher e da Secretaria de
INCENTIVO  As Assisténcia | Assisténcia Social para a geragdo de emprego
ACOES DE Sacial e renda ds mulheres carentes.
GERACAO DE
EMPREGO E RENDA
ot ASSISTENTE DO | AS/6P |CC-A | Gabmete do | Assiste diretamente o Prefeito Municipal | 1.500.00
' GABINETE e} Prefeito interno ¢ externamente, acompanha-o mas
PREFEITO viagens em representogdo do Municipio mo
‘ Estado e fora dele. Recebe e expede
| t correspondéncias e redige relatérios
!

Gabinete do Prefeito, em 03 de Abril de 2009.

Luis Wilson Ulisses Sampaio

- Prefeito Municipal



